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PROGRAMMI  PROGETTI BUDGET MAX 

PERFORMANCE 

ORGANIZZATIVA 

BUDGET MAX 

PERFORMANCE 

INDIVIDUALE 

BUDGET MAX 

COMPLESSIVO 

ASSEGNATO 

 

PROGRAMMA N.1  - ATTIVITA’ ECONOMICA 

FINANZIARIA 
Responsabile di programma e del settore: Giacomo 

Porta 

 

 

comprende 

PROGETTO N.1  

ATTIVITA’ CONTABILE  – GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE – PATRIMONIALI –GESTIONE 

ECONOMATO – ACQUISTI – SERVIZI SCOLASTICI – ASSISTENZA SCOLASTICA – 

RENDICONTAZIONE LICENZE PESCA- ASSICURAZIONI – INFORMATIZZAZIONE - 

GESTIONE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI - GESTIONE ECONOMICA RISORSE UMANE – 

AMMINISTRATORI – INCARIFHI PROFESSIONALI – COCOCO ECC:  

responsabile istruttoria:  Pascali Marilena 

 

  

 

BUDGET assegnato alla 

performance 

organizzativa peri al 49% 

della retribuzione 

massima di posizione 

spettante del predetto 

responsabile 

 

BUDGET  assegnato alla 

performance individuale 

peri al 51% delle 

retribuzione massima di 

posizione spettante al 

predetto responsabile   

 

Budget max 

complessivo assegnato 

pari al 20% della 

retribuzione di 

posizione e risultato 

riconosciuta a tutti i 

responsabili art. 15 c.4 

CCNL 21.2.2018 (25% 

delle retribuzione di 

posizione essendo 

20/80=25% 

                                                                                                                                                                TOTALE    

 

PROGRAMMA N. 2  – ATTIVITA’ 

AMMINISTRATIVA  
Responsabile di programma e del settore: Di Pietro 

Nicola 

 

 

comprende 

PROGETTO N.1 

SEGRETERIA – AFFARI GENERALI – CONTRATTI – CONTENZIOSO – GESTIONE GIURIDICA 

RISORSE UMANE – CONTROLLO DI GESTIONE E NUCLEO DI VALUTAZIONE / SERVIZIO DI 

CONTROLLO INTERNO – PIANO ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA – CONCESSIONI 

CIMITERIALI –CULTURA - SERVIZI DEMOGRAFICI  - PROTOCOLLO - URP – STATISTICA – 

POLIZIA MUNICIPALE – POLIZIA AMMINISTRATIVA –ALBO PRETORIO  –  

responsabili istruttoria: Gallio Antonella – Calderoni Giovanna - Carlo Zanoli 

Budget max è quello 

previsto dall’art. 42 del 

ccnl segretari comunali e 

provinciali quadriennio 

per il normativo 1998-

2001 e per il biennio 

economico 1998-1999 

tenendo conto che il 

servizio è svolto in 

convenzione 

Budget max è quello 

previsto dall’art. 42 del 

ccnl segretari comunali e 

provinciali quadriennio 

per il normativo 1998-

2001 e per il biennio 

economico 1998-1999 

tenendo conto che il 

servizio è svolto in 

convenzione 

Budget max è quello 

previsto dall’art. 42 del ccnl 

segretari comunali e 

provinciali quadriennio per 

il normativo 1998-2001 e 

per il biennio economico 

1998-1999 tenendo conto 

che il servizio è svolto in 

convenzione 

                                                                                                                                                                TOTALE    

 

PROGRAMMA  N.3 – ATTIVITA’ TECNICA 
Responsabile di programma e del settore:  

Emanuela Oliva 

 

 
comprende 

PROGETTO N.1 

GESTIONE  PAESAGGISTICA - AMBIENTALE - URBANISTICA- ED EDILIZIA PRIVATA -  

CAVE – DEMANIO LACUALE – USI CIVICI - LAVORI PUBBLICI - SERVIZI MANUTENTIVI – 

MANUTENZIONE EDIFICI SCOLASTICI – CENTRI SPORTIVI – EDIFICI COMUNALI – 

STRADE – CIMITERI  - MEDICINA DEL LAVORO E CONTROLLO SANITARIO DEI 

LAVORATORI - SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO - PROTEZIONE CIVILE:  

Responsabili istruttoria: Frigione Cosimo - Bonazza Silvia 

Non previsto nessun 

compenso essendo 

responsabile del servizio 

l’assessore ai llpp 

Non previsto nessun 

compenso essendo 

responsabile del servizio 

l’assessore ai llpp 

Non previsto nessun 

compenso essendo 

responsabile del servizio 

l’assessore ai llpp 

                                                                                                                                                                 TOTALE    

 

 



 

COMUNE DI MERGOZZO 

Provincia del Verbano Cusio Ossola 

 

 

 

PIANO DELLE PERFORMANCE 
DOCUMENTO PROGRAMMATRICO TRIENNALE 2018- 2019 - 2020 

**** 

OBIETTIVI GENERALI 

***** 

OBIETTIVI SPECIFICI PER CIASCUN SETTORE 
Adeguati al regolamento comunale sulle performance approvato con delibera giuntale n. 35 del 14.03.2011 e  

al regolamento comunale sui controlli interni approvato con delibera consiliare n. 2 del 07.02.2013 

 


