
1 Servizio Finanziario e Tributi

2 Servizio Amministrativo

4 Servizio Tecnico

 Totale posti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

N.B.Nell'anno 2015:

Compatibilmente con il contenimento delle spese del personale e del rispetto del patto di stabilità e sempre che la legge lo consenta, potranno essere effettuati:

a)     stage studenti scuole superiori e università.

b)    una assunzione stagionale part time per la polizia municipale.

c)   incarico temporaneo per un monte di 60 ore complessive al vigile di ruolo del comune di San Bernardino Verbano

d)    assunzioni di natura occasionale con pagamento mediante buoni lavoro (voucher) per interventi e servizi vari legati alla stagione turistica
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COMUNE DI MERGOZZO
Provincia del Verbano Cusio Ossola

N. AREE

POSTI DA COPRIRE NEL TRIENNIO 2015/2016/2017

POSTI DA COPRIRE 2015 POSTI DA COPRIRE 2016 POSTI DA COPRIRE 2017
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