COMUNE DI MERGOZZO

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Via Pallanza 2 - 28802 Mergozzo (VB) telefono 0323/80101 telefax 0323/80738 e-mail mergozzo@ruparpiemonte.it

Deliberazione di Giunta Comunale n. 16//2011
COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 16

OGGETTO: BILANCIO DI PREVISIONE 2011. Provvedimenti
propedeuitict  alla sua formazione ed approvazione. Nuova
riorganizzazione dell’ente ed approvazione organigramma, dotazione
organica e fabbisogno del personale per il triennio 2011 — 2012 ~ 2013.-

L’anno duemilaundici, addi sette, del mese di marzo, alle ore 21,00 e minuti 00,
nella sala delle adunanze, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome e Nome | Carica .. | Pr. | As.
TOGNETTI Paolo ' ' Sindaco X
AGNESINA  Francesco | Vice Sindaco X
NIBBIO Ferruccio Assessore X
DIFINO Giuseppina , : | Assessore X
OLIVA Emanuela | Assessore X

' 5

Assiste all’adunanza il Segretario Comunale Signor DI PIETRO dr. Nicola il quale
provvede alla redazione del presente verbale. .

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor TOGNETTI Paolo, nella sua
qualita di Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto suindicato.
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COMUNE DI MERGOZZO

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Via Pallanza 2 - 28802 Mergozzo (VB) telgforo 0323/80101 telefax 0323/80738 e-mail mergozzo@ruparpiemonte.it

Deliberazione di Giunta Comunale n. 16/72011

OGGETTO: Bilancio di previsione 2011. provvedimenti propedeutici alla sua formazione ed
approvazione. Nuova riorganizzazione dell’ente ed approvazione organigramma, dotazione organica ¢
fabbisogno del personale per il trienmio n 2011-2013-2013.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la delibera della Giunta Comunale n. 18 del 01/03/2010, con la quale veniva confermata
la tecno struttura dell’ente, approvando 1 seguenti due documenti:
a) il prospetto contenente ’organigramma dell’ente, nel quale sono previsti 1 seguenti tre settori: settore
tecnico — settore economico finanziario - settore amministrativo;
b} il prospetto contenente la nuova dotazione organica del personale dipendente, dal quale risulta che i posti
in organico risultano complessivamente n. 17, anche se attualmente sono coperti soltanto n. 11 posti a tempo
pieno; -

Vista la delibera della Giunta Comumale n. 86 del 16.12.2010, con la quale, sulla base
dell’organigramma e della dotazione organica approvati con la delibera giuntale n. 18/2010 prima

richiamata, si & espresso parere favorevole al Sindaco per la nomina. dei responsabili dei servizi per I’anno
2011;

Ritenuto, al fine di realizzare ’obiettivo di contenere la spesa del personale cosi come imposto dalla
vigente normativa (art. 76 legge n. 133/2008), di dovere confermare per il corrente anno 2011 Ia
riorganizzazione dell’ente approvaia con il predeito atio giuntaie riapprovando i seguenti tre prospetii
- A) organigramma;

- B) dotazione organica del personale dipendente;
- C) programma triennale delle assunzioni del personale;
che allegati alla presente ne costituiscono parte 1ntegrante come allegati A}, Bl e C),

Visto ’art. 6 del D.Lgs n. 165 del 30.3.2001 avente ad oggetto:” Organizzazione e disciplina degli
uffici e dotazione organiche™ come modificato dail’art. 35 del D.Lgs n. 150 del 27.10.200;

Visto Iart. 76 della legge n. 133 del 06.08.2008 avente ad oggetto:”Spese di personale per gli enti
locali ¢ delle camere di commercio™;

Visto il D.Lgs n. 85 del 28.5.2010 relativo al cd Federalismo demaniale recante attribuzione ai
comuni, province, cittad metropolitane e regioni di un proprio patrimonio in aftuazione dell’art. 19 della legge
5 maggio 2009 n. 42;

Visto il D.Lgs n. 216 del 26.11.2010 relativo al cd Federalismo fiscale recante disposizioni in
materia di determinazione dei fabbisogni standard di comuni, cittad metropolitane e provincie;

Vista la legge n. 122 del 30.07.2010 di conversione del D.L. n. 78 del 31.5.2010 recanie misure
urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitiva economica;

Vista la legge n. 220 del 13.12.2010 (legge di stabilita 2011) (art. 1 comma 118 assunzione di
personale locale);

Vista la legge n. 10 del 26.2.2011 di conversione de] D.L. n. 225 del 29.12.2010 (mille proroghe);

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno del 17 dicembre 2010 con il quale si dispone che il
termine per deliberare il bilancio di previsione per I’anno 2011 ¢ differito al 31 marzo 2011;
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COMUNE DI MERGOZZO

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Via Palloanza 2 - 28802 Mergozzo (VB) telefono 0323/80101 telefax 0323/80738 e-mail mergozzo@ruparpiemonte.it

Deliberazione di Giunta Comunale n. 16/72011

Dato atto che & in corso di approvazione il D.1gs. relativo al ¢d Fisco Comunale;

Acquisito 1l parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica ai sensi dell’art. 49 comma 2 del
D.Lgs n. 267/2000 e s.m.i., espresso dal Responsabile del Servizio competente, che di seguito lo sottoscrive:
1l Responsabile del Servizio Amministrativo
F.'TO dr. Nicola Di Pietro

Con voti unamimi espressi palesemente
DELIBERA

1) Di confermare per I'anno 2011 la riorganizZaziene cosi come operata dalla Giunta Comunale, con propno
atto n. 18 del 01.03.2010, approvando i tre seguenti prospetti:

- A) organigramma;

- B) dotazione organica del personale dlpendente

- C) programma triennale delle assunzioni del personale per il triennic 201 1-2012-201 3;

che allegati alla presente ne costituiscono parte integrante come allegati A), B) € ©);

2) Di dare atto che per il triennio 2011-2012-2013 non sono previste assunzioni di nuovo personale a tempo
indeterminato, per I’anno 2011, compatibilmente con il contenimento delle spese del personale e sempre che
ia legge 1o consenta, potranno essere effetiuate assunzioni a tempo determinato (secondo le diverse tipologie
di contratti previsti dalla vigente normativa) ove necessari per garantire i servizi indispensabili per I’ente e
inoltre potranno essere effettuati stage per studenti, potranno essere effettuati stage studenti scuole superiori
€ universita, cantieri di lavoro e voucher; potrd altresi essere effettuata una assunzione stagionale di un
vigile;

3) Di richiedere, ai sensi dell’art. 19 comma 8 della Legge n. 448 del 28/12/2001 il parere del Revisore
dei Conti, sulla proposta di fabbisogno del personale di cui al punto 1);

4) Di subordinare ’efficacia del presente provvedimento all’acquisizione dell” attestazione del Revisori dei
Conti ai sensi dell’art. 19 comma § della Legge n. 448 del 28/12/2001, dalla quale risulta accertato che il
documento di programmazione del fabbisogno del personale & improntato al rispetio del principio di
riduzione complessiva della spesa di cui all’art. 39 della legge n. 449/1997 e smi o integrazioni, e che
eventuali deroghe e tale principio siano analiticamente motivate.

5) Di trasmettere copia del presente provvedimento alle Organizzazion Sindacali di categoria e R.S.U. per
mnformazione ai sensi dell’art. 7 del CCNL del 1 aprile 1999.

6) Di comunicare altresi la presente deliberazione ai Capo Gruppi Consiliari contemporaneamente
all’affissione all’albo pretorio ai sensi deli’art. 125, del Dlgs. 267/00; -

7) Di disporne la pubblicazione all’albo pretorio comunale on-line per quindici giorni consecutivi, dando atto
che la presente- deliberazione diverra esecutiva 'undicesimo giomo di tale pubblicazione, ai sensi dell’art.
134 del D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2010.

8) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134 comma 4 del D.Lgs
267/2000.
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COMUNE DI MERGOZZO

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Via Pallanza 2 - 28802 Mergozzo (VB) telefono 0323/80101 telefax 0323/80738 e-mail mergozzo@ruparpiemonte. it

Deliberazione di Giunta Comunale n. 16/72011

Del che si ¢ redatto il presente verbale
IL. PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO (Tognetti Paolo) F.TO (Di Pictro dr. Nicola)

Referto di Pubblicazione (art. 124 D.Lgs. 267/2000)

Copia della presente deliberazione & stata pubblicata 1l  giomo

2 4 MAR 201 ~all’Albo - pretorio - on  line del Comune
Www.comune.mergozzo.vb.it per rimanervi 15 glorm consecutivi ai sensi dell’art.
124 comma 1 del D.LGS. 267/2000 ¢ s.m.i..

Mergozzo, li 2 4 MR, 201 | IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO (Di Pietro dr. Nicola)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (art.134 comma 3 D.Lgs 267/00)

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA _7_MARZO 2011

Perché dichiarata immediatamente eseguibile (at. 134 — 4° comma, D.Igs 18
agosto 2000 n. 267)
o Perché trascorso 1l decimo giorno di pubblicazione (art. 134 3° comma D lgs 18
agosto 2000 n. 267) :
2 & BAR. 209
Mergozzo, li IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO (Di Pietro dr. Nicola)

Per copia conforme all’originale ad uso ammlmstratlvo -

2 4 MR o0

COMUNALE
icola)

Mergozzo, li
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