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'Delibemzione di Giunta Comunale n. 88/2013

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE:
| N. 88

OGGETTO: Trasformazione del rappﬂrto.' di lavoro part-time
in full—time della dipendente Gallio Antonella.

L’ anno duemllatredlcl addl nove, del mese di dicembre, alle ore 21 ¢ minuti 00,
nella sala delle adunanze, regolarmente convocata, si ¢ r1un1ta la Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome ¢ Nome 7 © | Carica ! Pr. As,
TOGNETTI _ Paolo . - Sindaco X |
INIBBIO Ferruccio o Vice Sindaco X
AGNESINA  Francesco Assessore | X
DIFINO Giuseppina Assessore X
OLIVA Emanuela | Assessore X

3 2

Assiste all’adunanza il Segretario Comunale Signor DI PIETRO dr. Nicola il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor TOGNETTI Paolo, nella sua
qualita di Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto suindicato.
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Deliberazione di Giunta Comunale n. 882013

OGGETTO: TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO PART-TIME IN FULL-
TIME DELLA DIPENDENTE GALLIO ANTONELLA.
Del GCn. del 9.12.2013

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

¢ con decorrenza 02/02/1981 la signora Gallio Antonella, nata a Ostiglia (MN), i1 15/12/1960, ¢
stata assunta presso il Comune di Mergozzo a tempo pieno e indeterminato in qualitd di scrivano
dattilografo 3° livello ex D.P.R. 810/1990;

e con decorrenza 01/01/1983 la dipendente sopra generalizzata veniva inquadrata nella IV qualifica
Funzionale — Esecutore ex D.P.R. 347/83;

. Con decorrenza 01/10/1990 la dipendente veniva inquadrata nella V Qualifica Funzionale
(ora Categoria “B3” giuridico) con il profilo di collaboratore professionale servizi di segreteria;

e a seguito di procedura selettiva interna per la copertura di n. 1 posto di istruttore amministrativo
inquadrato nella VI qualifica funzionale (ora categoria C), la predetta dipendente ¢ risultata
vincitrice dello stesso e pertanto, con decorrenza 01/07/1992 ¢ stata inquadrata nella categoria C -
posizione economica Cl;

ATTESO CHE:

» la dipendente signora Gallio Antonella sopra generalizzata, in data 8 agosto 2009 ha chiesto di
ottenere, trasformazione del rapporto di lavoro da full-time a part-time, con riduzione deil’orario di
lavoro da n. 36 ore settimanali a n. 18 ore settimanali;

. con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 38 in data 08/09/2013,

in accoglimento della richiesta di cui sopra ha disposto la trasformazione del rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo parziale verticale (18 ore settimanali) con decorrenza 21 settembre 2009;

. la dipendente in data 3 maggio 2010 e successiva nota in data 8 aprile 2012, ha chiesto di
poter essere ricollocata a tempo pieno presso 'ufficio di Segreteria;
. con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo n. 64 del 10 dicembre

2012 , in accoglimento alle richieste di cui sopra, ha disposto la trastormazione del rapporto di
lavoro part-time verticale 18 ore settimanali a part-time verticale 27 ore settimanali con decorrenza
27 dicembre 2012.

VISTA l'ulteriore istanza, inoltrata dalla precitata dipendente tendente ad ottenere il ripristino del
rapporto di lavoro da part-time (27 ore settimanali) a full time (36 ore settimanali) in quanto sono
venute meno le motivazioni che hanno determinato a suo tempo la richiesta del tempo parziale;

RICHIAMATO l'art. 4 comma 14, del CCNL integrativo 14.09.2000, il quale recita: "I dipendenti
con rapporto a tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un biennio
dalla trasformazione, anche in soprannumero  oppure, prima della scadenza del b1enn10 a
condizione che vi sia la disponibilita del posto In organico”;

RACOMUNEN area generale\Giunta'2013\tognettinDELIBERE GIUNTA COMUNALEVORIGINALIN. 88 Tempo
pieno Gallio Antonella.doc



COMUNE DI MERGOZZO

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Via Pallanza 2 - 28802 Mergozzo (VB) felefono 0323/80101 telefax (323/80738 e-mail smergozcol@rparpiemonie. it

Deliberazione di Giunta Comunale n. 88/2013

CONSIDERATO: . .

e che la normativa sopra richiamata attribuisce il diritto di ripristinare il tempo pieno ai dipendenti
che hanno trasformato il rapporto di lavoro da full-time a part-time se ¢ decorso il biennio dalla
trasformazione;

o che la dipendente signora Gallio Antonella, in posizione di part-time dal 21/09/2009, ha superato
il limite previsto dal succitato art. 4 comma CCNL integrativo 14/009/2000;

VERIFICATO che nella vigente dotazione organica, il ripristino del rapporto di lavoro da part-
time a full-time della dipendente Gallio Antonella non comporta alcuna variazione alla vigente
dotazione organica;

DATQ ATTO che la trasformazione del rapporto di lavoro da regime di tempo parziale a tempo
pieno nel quadro dell’esercizio del diritto di opzione del lavoratore gia assunto con contratto a
tempo pieno, non integra una nuova assunzione e, pertanto, ¢ esclusa dall’ambito di applicazione
della normativa che detta i limiti delle spese di personale degli enti soggetti al patto di stabilita;

PRESO ATTO delle attestazioni rese dal Responsabile del Servizio Economico Finanziario, dalle
quali si evince che, sono comunque rispettati i vincoli in materia di spese di personale applicabili ai
Comuni soggetti al patto di stabilitd, in quanto: ‘

@ la spesa per il personale sostenuta per I’anno 2012 ¢ inferiore a quella sostenuta neli’anno 2011 e
quella prevista per ’anno 2013 ¢ inferiore a quella sostenuta nell’anno 2012 ( art. 1 comma 557
della legge 27.12.2006 n. 296, come modificato dall’art. 14 del D.L 78/2010 convertito dalla Legge
122/2010 ;

« i[ rapporto fra spesa corrente e spesa per il personale riferito all’annualita 2012 ¢ inferiore al 50%
( articolo 76, comma 7, primo periodo, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, e successive modificazioni, come modificato
dall’art. 28 comma 11 quater del D.L. 201/2011 convertito dalla legge 214/2011);

RITENUTO di dover adottare apposito atto di programmazione, formulando nel contempo gli
indirizzi per il responsabile del servizio competente in materia di gestione del rapporto di lavoro dei
dipendenti dell’ente affinché accogliendo, per le motivazioni sopra riportate, l'istanza formulata
dalla dipendente Gallio Antonella ai fini del ripristinano del rapporto di lavoro da part-tithe (ore
27) a full-time (ore 36), adotti i necessari atti gestionali con i poteri del privato datore di lavoro;

DATO ATTO che la materia trattata nel presente provvedimento & oggetto di informazione alle
00.SS.TT e alle R.S.U. ai sensi dell’art. 7 comma 1 del C.C.N.L. 01/04/1999;

SULLA PROPOSTA di deliberazione di cui sopra esprime parere favorevole in ordine alla

regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. il Responsabile del Servizio Finanziario, che qui
di seguito sottoscrive: ' '

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Di Pietro dr. Nicola
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Deliberazione di Giunta Comunale n. 882013

Sulla proposta di deliberazione di cui sopra esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile ai sensi dell’art. 49 del T.U.E.L. il Responsabile del Servizio Finanziario, che qui di
seguito sottoscrive:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.TO Porta rag. Giacomo

VISTI:

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali”, e successive modificazioni e integrazioni;

- il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165;

- il C.C.N.L. recante “revisione del sistema di classificazione del personale” siglato in data
31/03/1999; ‘

-1 C.C.N.L. del personale di comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali;

- lo Statuto Comunale;

- il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Con votazione unanime ¢ palese, espressa per alzata di mano
DELIBERA

DI PROGRAMMARE, per le ragioni indicate nella parte motiva, la trasformazione del rapporto di
lavoro della dipendente Gallia Antonella — profilo professionale: Istruftore Amministrativo —
Categoria C posizione economica C5,da part-time a full-time, in accoglimento della richiesta
formulata dal medesimo dipendente;

DI DARE ATTO che:

e I’orario di lavoro del dipendente viene conseguentemente rideterminato in 36 ore settimanali, con
effetto comunque dal 27 dicembre 2013; ‘ '

e il trattamento economico annuo spettante al dipendente sard quello previsto per il personale con
rapporto di lavoro a tempo pieno inquadrato nella categoria giuridica C posizione economica C5
oltre 'eventuale maturato economico ove spettante, con la decorrenza di cui al punto precedente;

¢ il responsabile del servizio amministrativo — provvedera alla predisposizione di tutti gli atti
Consequenziali alla trasformazione del rapporto di lavoro come sopra specificato, compresa la
stipula del nuovo contratto di lavoro;

e la spesa derivante dalla trasformazione del rapporto di lavoro da part time a full time verra
imputata nei relativi interventi.

DI TRASMETTERE il presente atto:

e alle OO.SS.TT e alle R.8.U. in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 7 comma 1 del C.C.N.L.
(1/04/1999;

» alla dipendente Gallio Antonella e al Servizio Economico Finanziario — ufficio personale — per i
provvedimenti di competenza;
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DI DICHIARARE il presente atto con separata votazione unanime espressa per alzata di mano,
immediatamente esegulbﬂe ai sensi dell’art. 134, comma 4° del decrete 1eg1slat1v0 18 agosto 2000
n® 267. :

DI COMUNICARE la presente ai capig"uppo COIlSﬂIaI‘I ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs n. 267 del
18 agosto 2000,

DI DISP‘ORRNE la pubblicazione all’albo pretorio comunale per quindici giomi consecutivi, dando
atto che la presente deliberazione diverra esecutiva 'undicesimo giorno di tale pubblicazione, ai
sensi dell’art. 134 del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000. : ‘ '
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COMUNE DI MERGOZZO

PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

| ATTESTAZIONE -

SUL RAPPORTO SPESA PERSONALE /SPESA CORRENTE, SUL
.CONTENIMENTO DELLA SPESA DEL PERSONALE RIFERITA AGLI
ANNI PRECEDENTI, SUT, PREVISTO RISPETTO DEL PATTO DI

STABILITA

1l sottoscritto rag Giacomo Porta, Responsabile del Servizio finanziario,
Visti gli atti d’ufficio -
Effettuate le necessarie verifiche
Con la presente ,
- Attesta

-che 1l rappoﬂo spesa personale — spesa corrente r1fer1to all’anno 2012 & mfeﬂore al
50% (D.L. 78/2010); : -

~-che la spesa del personale relativa all’anno 2012 € stata mfeﬂore a quella dell’anno

2008 e che si prevede che la spesa del personale del corrente anno 2013 sia

inferiore a quella del 2012;

~che si prevede che ’ente rispetti per il corrente anno 2013 il patto di stablhta

Rilascia Lla presente attestazione ai ﬁm della trasformazione del rapporto di
lavoro da part time a full time ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 163/2010 della -
dipendente comunale signora Gallio Antonella :

" Dalla sede municipale 1i 06/12/2013

11 RESPONSABILE DEL

SERVIZIO FINANZIARIO
Giadomo rag Porta <’/
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Del che si ¢ redatto il presente verbale

IL PRESIDENTE |  IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO (Tognetti Paolo) F.TO (Di Pietro dr. Nicola)

Referto di Pubblicazione (Legge n. 69/2009 art. 32 comma 5)

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata il giomo K DIG 201

all’Albo  Pretorio on-line  del Comune inserito nel  sito Web:
www.comune.mergozzo.vb.it  per rimanervi 15 giomi consecutivi ai sensi dell’art.
32 comma 5 Legge n. 69/2009 e s.m.i.e che COpI& cartacea -della stessa ¢ esposta
all’Albo Pretorio del Comune. :

Mergozzo, i 1§ DI 2013 | II. SEGRETARIO COMUNALE
' | : F.TO (Di Pietro dr. Nicola)

'CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (art.134 comma 3 D.Lgs 267/00)

DIVENUTA ESECUTIVA INDATA _9 dicembre 2013

Perche dich1arata immediatamente esegmbﬂe (at. 134 — 4° comma, D.lgs 18
agosto 2000 n. 267)

a Perché trascorso il decimo giormo di pubblicazione (art. 134 — 3° comma D.lgs 18
agosto 2000 n. 267)

o ‘ .1 6 D1C: 2013 |
Mergozzo, i __ IL SEGRETARIO COMUNALE

F.TO (D1 Pietrft\dr. Nicola)

Per copia conforme all’ or1gmale ad uso amministrativo.
Mergozzo, i 16 DIk 2013 ©_=wr-IL SEGRETARIOICOMUNALE
S N i Pletro 1cola)
81 Vi
Ay | |
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